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La creciente variabilidad del 
agua, la disminución de su 
calidad y un uso insostenible 
están socavando la 
disponibilidad de agua dulce.

La variabilidad natural y las presiones antropo-
génicas están sometiendo a los recursos hídricos 
superficiales y subterráneos del mundo a un cre-
ciente estrés.

Los recursos renovables de agua dulce suman aproxima-
damente 43 000 km³/año, y se mantienen prácticamente 
constantes a escala mundial (FAO, s.f.a).

Las extracciones totales de agua a nivel mundial 
alcanzaron una media de alrededor de 4 000 km³/año 
(2010-2021), lo que equivale aproximadamente al 10 % 
de los recursos renovables de agua dulce (FAO, s.f.a).

La variabilidad estacional e interanual en la disponi-
bilidad de agua está aumentando a causa del cambio 
climático (IPCC, 2022).

Al menos el 50 % de la población mundial (aproxima-
damente 4 000 millones de personas) sufre un estrés 
hídrico elevado durante al menos un mes al año (Kuzma 
et al., 2023).

Los efectos del cambio climático sobre el agua son más 
graves a escala local, donde las infraestructuras de alma-
cenamiento y distribución son insuficientes (UNESCO/
ONU-Agua, 2020).

La disminución de la calidad del agua está redu-
ciendo la disponibilidad efectiva de agua dulce y 
aumentando los costes de tratamiento y suministro 
en todo el mundo.

Solo el 56 % de las masas de agua monitorizadas a nivel 
mundial tienen una buena calidad ambiental (indicador 
6.3.2 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS); 
ONU-Agua, s.f.).

La escorrentía agrícola es la mayor fuente de contami-
nación del agua dulce a nivel mundial, incluso en los 
países de ingresos altos (Naciones Unidas, 2023; 2024).

En los países de ingresos bajos, la mala calidad del 
agua está estrechamente relacionada con el tratamiento 
inadecuado o inexistente de las aguas residuales (Nacio-
nes Unidas, 2023).

Las extracciones totales de agua se han estabilizado, 
pero los patrones de demanda sectorial y regional 
varían considerablemente en función de los niveles 
de ingresos y las vías de desarrollo.

La agricultura es responsable del 72 % de las extrac
ciones, seguida de la industria (15 %) y el uso municipal 
(13 %; Naciones Unidas, 2025).

A la agricultura se destina alrededor del 90 % del agua 
utilizada en los países de ingresos bajos, pero solo el 
44 % en los países de ingresos altos, lo que refleja la 
diversificación económica (Naciones Unidas, 2025).

La urbanización en los países de ingresos bajos y 
medios-altos está impulsando el aumento de la demanda 
de agua a nivel municipal y la competencia con la agricul-
tura, especialmente en las zonas periurbanas (Naciones 
Unidas, 2023; 2024).

La demanda de agua para uso industrial ha disminuido 
en las últimas dos décadas en los países de ingresos 
medios y altos, lo que sugiere una mayor eficiencia 
(Naciones Unidas, 2025).

Ninguna de las metas del 
ODS 6 está en camino de 
alcanzarse para 2030

En 2024, el 26 % de la población mundial carecía de 
servicios de agua potable gestionados de forma segura 
y el 41 % no contaba con servicios de saneamiento ges-
tionados de forma segura (indicadores 6.1.1 y 6.2.1a del 
ODS 6; ONU-Agua, s.f.).

Solo el 56 % de las aguas residuales domésticas del 
mundo se tratan de forma segura (indicador ODS 6.3.1; 
ONU-Agua, s.f.).
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La implementación de la gestión integrada de los recur-
sos hídricos (GIRH) se sitúa en el 57 %, y solo el 59 % de 
las cuencas transfronterizas están cubiertas por acuerdos 
de cooperación operativos (indicadores 6.5.1 y 6.5.2 del 
ODS 6; ONU-Agua, s.f.).

El acceso a los servicios de 
agua potable, saneamiento 
e higiene (WASH, por sus 
siglas en inglés) no logra 
seguir el ritmo de la creciente 
demanda, lo que supone una 
carga desproporcionada para 
las mujeres y las niñas.

El acceso general al agua y al saneamiento gestio-
nados de forma segura ha mejorado, pero siguen 
existiendo importantes deficiencias.

Entre 2015 y 2024, 961 millones de personas obtuvieron 
acceso a agua potable gestionada de forma segura, lo 
que aumentó la cobertura mundial del 68 % al 74 %. 
Durante el mismo período, 1 200 millones de perso-
nas obtuvieron acceso a un saneamiento gestionado 
de forma segura, lo que elevó la cobertura del 48 % al 
58 %. A pesar de estos avances, en 2024 2 100 millones 
de personas seguían sin tener acceso a agua potable 
gestionada de forma segura, 3 400 millones care-
cían de un saneamiento gestionado de forma segura 
y 1 700 millones no contaban con servicios básicos de 
higiene en sus hogares (OMS/UNICEF, 2025a).

El acceso al agua fuera del hogar sigue estando muy 
extendido y afecta principalmente a las mujeres y 
las niñas.

Se estima que 1 800 millones de personas viven en 
hogares sin suministro de agua; de éstas, alrededor de 
700 millones obtienen agua de fuentes mejoradas o no 
mejoradas. En esos hogares, las mujeres y las niñas se 
encargan de recoger el agua en siete de cada diez casos 
(UNICEF/OMS, 2023).

Las responsabilidades relacionadas con la recogida 
del agua y basadas en el género comienzan temprano 
y persisten a lo largo de toda la vida.

Las niñas menores de 15 años tienen más probabilidades 
de tener que ir a buscar agua que los niños (7 % frente 
a 4 %). En 2016, las niñas de entre 5 y 9 años dedicaban 
un 30 % más de tiempo a las tareas domésticas que los 
niños, lo que equivale a 40 millones de horas adiciona-
les al día en todo el mundo (UNICEF, 2016). En total, las 
mujeres y las niñas emplean alrededor de 250 millones 
de horas al día en recoger agua, lo que reduce el tiempo 
disponible para la educación, el ocio y las actividades 
económicas (ONU Mujeres, 2024a).

La gestión del agua en los hogares depende en gran 
medida del trabajo no remunerado de las mujeres.

Las mujeres realizan de manera desproporcionada 
trabajos no remunerados o poco reconocidos, lo que 
aumenta su carga de trabajo no retribuido (Cherukumilli 
et al., 2023).

La inseguridad y la asequibilidad de la vivienda 
determinan las desigualdades en el acceso al agua.

Las mujeres cabezas de familia tienen que enfrentar 
con frecuencia prácticas discriminatorias, inseguridad 
con respecto a la tenencia y una limitación de recursos 
económicos, lo que restringe su acceso a la vivienda y a 
los servicios esenciales (Chant y McIlwaine, 2015; SWA, 
2021). Las personas que viven en viviendas precarias 
y asentamientos informales pagan sistemáticamente 
precios más altos por el agua que quienes viven en asen-
tamientos formales (Hutton, 2012; Meehan et al., 2025).

Las deficiencias en materia de servicios WASH en 
las escuelas repercuten en los resultados educati-
vos y la salud.

A nivel mundial, el 23 % de las escuelas carecen de 
servicios básicos de agua potable, el 22 % no tienen 
saneamiento básico y el 33 % no cuentan con servi-
cios básicos de higiene. Para lograr el acceso universal 
a dichos servicios en 2030 es necesario duplicar la 
cobertura de agua y saneamiento y cuadruplicar la pres-
tación de servicios de higiene (UNICEF/OMS, 2024). 
Entre 2016 y 2022, más de 10 millones de adolescentes 
(de entre 15 y 19 años) de 41 países declararon haber 
faltado a la escuela o a otras actividades durante la 
menstruación; solo dos de cada cinco escuelas imparten 
educación sobre salud menstrual (UNICEF/OMS, 2024; 
UNICEF/ONU Mujeres/Plan International, 2025).
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La insuficiencia de los servicios de agua, sanea-
miento e higiene repercute en la calidad de la 
atención médica y en el personal sanitario. 

En 2018, el 76 % de los partos tuvieron lugar en centros 
de salud, pero las condiciones higiénicas inadecuadas 
seguían comprometiendo la calidad y la utilización de 
los servicios de salud (Bouzid et al., 2018). Los servi-
cios de agua, saneamiento e higiene se situaron entre 
las cinco principales demandas de servicios de salud 
materna y reproductiva de 1,2 millones de mujeres en 
2020 (OMS/UNICEF, 2020). Aunque las mujeres repre-
sentan el 70 % de todo el personal sanitario, solo el 
78 % de los centros de salud de los países de ingresos 
bajos y medios (PIBM) cuentan con servicios básicos 
de agua (OIT, 2017; UNICEF/OMS, 2024).

La inseguridad hídrica tiene repercusiones en la 
salud física y mental.

La inseguridad hídrica se asocia a efectos adversos 
para la salud física y mental, especialmente en las zonas 
rurales, donde las mujeres y las niñas son las principa-
les encargadas de recoger agua (ONU Mujeres, 2014; 
Jayaweera et al., 2022; Naciones Unidas, 2023). En 2020, 
el 13 % de los hogares de 21 países de ingresos bajos 
y medios informaron de lesiones relacionadas con la 
recogida de agua, que con mayor probabilidad afectan 
a las mujeres (Venkataramanan et al., 2020). La reco-
gida de agua durante el embarazo se ha relacionado con 
una menor utilización de servicios de atención prenatal 
(Geere et al., 2018).

El acceso al agua y al saneamiento fuera del hogar 
se asocia con un aumento de los riesgos para 
la seguridad.

La evidencia ha mostrado que existen mayores riesgos 
de violencia sexual, acoso y violación al acceder al agua 
y al saneamiento, especialmente en lugares mal ilumi-
nados o distantes (Sorenson et al., 2011; Caruso et al., 
2017; Gibbs et al., 2020). Estos riesgos a menudo no 
se han denunciado debido al estigma y al miedo a las 
represalias (Sommer et al., 2015; OMS, 2024). Los casos 
documentados de relaciones sexuales forzadas a cambio 
de servicios de agua se han relacionado con normas de 
género desiguales, infraestructuras deficientes y precios 
elevados del agua (MacArthur et al., 2020; Merkle et al., 
2023; WIN, 2024).

El desplazamiento exacerba los riesgos relacionados 
con los servicios WASH, y los marcos instituciona-
les emergentes buscan gestionar estos riesgos de 
manera más sistemática.

Las personas refugiadas y desplazadas internas se 
enfrentan a graves problemas relacionados con el agua, 
el saneamiento y la higiene que no están suficientemente 
documentados, como la exposición a enfermedades 
transmitidas por el agua debido a la interrupción de los 
servicios (MSF, 2023).

El acceso desigual a las 
fuentes de agua para usos 
productivos limita los medios 
de vida de las mujeres y la 
seguridad alimentaria de los 
hogares

Las mujeres desempeñan un papel fundamental en 
los sistemas agroalimentarios, pero sufren persis-
tentes diferencias salariales y de poder.

En 2019, los sistemas agroalimentarios empleaban al 
36 % de las trabajadoras y al 38 % de los trabajadores 
de todo el mundo. A pesar del papel central que desem-
peñan las mujeres en ese ámbito, en 2023 ganaban un 
18,4 % menos que los hombres en el empleo asalariado 
en el sector agrícola (FAO, 2023).

Los derechos de las mujeres sobre la tierra y el agua 
siguen estando poco protegidos en muchos países.

En 2018, menos del 15 % de las personas propietarias de 
tierras agrícolas eran mujeres (FAO, 2018). Entre 2009 y 
2023, en 43 de los 49 países que presentaron datos al 
respecto, menos mujeres que hombres eran propietarias 
de tierras agrícolas, y los hombres poseían al menos el 
doble de la cuota de propiedad en casi la mitad de esos 
países (FAO, 2025a).

El acceso desigual al agua y a los servicios genera 
importantes diferencias de productividad.



Datos y cifras    |    5

En 2023, la diferencia de productividad entre las explo-
taciones agrícolas del mismo tamaño gestionadas por 
mujeres y por hombres se estimaba en un 24 %, debido, 
en gran medida, al acceso desigual al agua, la tecnolo-
gía, el crédito y los servicios de extensión (FAO, 2023). 
Los datos muestran que las mujeres gestionan una pro-
porción menor de tierras de regadío y explotan fincas 
de regadío más pequeñas que los hombres (FAO, s.f.b).

Las mujeres siguen estando infrarrepresentadas en 
la gobernanza del agua para la agricultura.

En 2023, solo el 27 % de 191 países comunicaron altos 
niveles de representación de las mujeres o de consultas 
periódicas con ellas en los procesos de gobernanza del 
agua (PNUMA-DHI/GWP/ONU Mujeres, 2025), incluidas 
las asociaciones de usuarios del agua, las organizaciones 
de cuencas fluviales y los comités de riego.

Los proyectos de regadío dirigidos a las mujeres 
han generado altos rendimientos.

En el caso de las mujeres que reciben apoyo específico, 
la mejora del acceso al agua para el riego ha aumen-
tado el rendimiento de los cultivos hasta en un 60 % 
y ha reforzado su independencia económica (Banco 
Mundial, 2024).

Las mujeres están ampliamente representadas en 
la población activa a nivel mundial, pero siguen 
estando infrarrepresentadas en el sector de los ser-
vicios de agua.

Las mujeres representan el 40 % de la población activa 
mundial, y un 24 % de ellas están empleadas en la indus-
tria (Banco Mundial, s.f.). A pesar de ello, la participación 
de las mujeres en los servicios industriales relaciona-
dos con el agua sigue siendo limitada: en 2018-2019, 
las mujeres solo representaban el 17,7 % del personal 
empleado en las empresas de suministro de agua de 
todo el mundo (Banco Mundial, 2019).

Los retos relacionados con 
el agua varían según las 
regiones, lo que requiere 
respuestas específicas 
para cada contexto y con 
perspectiva de género.

El agua es la base de la economía africana, siendo 
la agricultura el sector que más agua consume, pero 
sigue habiendo una escasez hídrica generalizada y un 
acceso limitado al agua, el saneamiento y la higiene.

En 2021, el 79 % de las extracciones de agua dulce 
de África se destinaron a la agricultura, un sector que 
emplea a más del 45 % de la población activa y que 
depende en gran medida de las precipitaciones y las 
aguas subterráneas (FAO, 2025b; s.f.c).

En 2024, las tasas estimadas de acceso a los servicios 
básicos de agua y de saneamiento eran del 58 % y el 
47 % respectivamente (OMS/UNICEF, 2024). Las malas 
condiciones de saneamiento e higiene y el agua con-
taminada provocan aproximadamente 115 muertes por 
hora en toda África (OMS, s.f.).

El acceso inadecuado al agua quita mucho tiempo a las 
mujeres, especialmente en las zonas rurales; en otras 
condiciones, podrían ahorrar el equivalente a 77 millones 
de días de trabajo al año (WaterAid, 2023). Esta carga 
es especialmente grave en las zonas rurales, donde en 
2019 el 80 % de los hogares declaró que dependía de 
fuentes de agua lejanas (UNICEF/OMS, 2019).

Los compromisos contraídos en las políticas a favor 
de una gobernanza del agua que promueva la equi-
dad de género no coinciden con los niveles reales 
de aplicación de la misma.

La Visión Africana del Agua 2025 identificó la equidad 
de género como un elemento central para garantizar la 
seguridad hídrica (Unión Africana/CEPA/BAfD, 2000). Sin 
embargo, los avances en este sentido siguen siendo limi-
tados: en 2022, menos del 30 % de los países africanos 
habían integrado objetivos de género en sus políticas 
nacionales de agua (AMCOW/Unión Africana, 2022). Las 
persistentes brechas en los marcos jurídicos e institucio-
nales, incluida la ausencia de disposiciones específicas 
en materia de género en las leyes nacionales, limitan los 
avances (RRI/ELI, 2020).
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La variabilidad climática y la degradación de los 
ecosistemas intensifican la inseguridad hídrica con 
repercusiones diferentes en las personas según 
su género.

En el África Subsahariana, las lluvias irregulares y las 
sequías prolongadas están aumentando, lo que agrava 
la escasez de agua. La degradación de los humedales y 
los bosques puede socavar la capacidad de las personas 
para asegurar el suministro de agua y alimentos a sus 
hogares, lo que afecta de manera desproporcionada a 
las mujeres, quienes suelen ser las principales responsa
bles de estas tareas (ONU Mujeres, 2023). Los retos de 
gobernanza y las limitaciones de recursos, especialmente 
en los Estados frágiles, obstaculizan aún más la adapta-
ción al clima y la gestión eficaz del agua.

Las brechas digitales y de competencias limitan la 
participación de las mujeres en el desarrollo de solu-
ciones relacionadas con el agua y el clima en África.

La inclusión digital sigue siendo un importante reto en 
materia de género en África: por cada 100 hombres 
con conocimientos de hojas de cálculo, solo entre 40 y 
44 mujeres demuestran una competencia comparable, 
y menos de una de cada tres personas graduadas en 
ciencia, tecnología, ingeniería y matemáticas (STEM, 
por sus siglas en inglés) en el África Subsahariana es 
mujer (UNESCO, 2024).

La falta de financiación limita los avances hacia el 
logro de los objetivos relacionados con los servicios 
WASH, así como de los resultados con perspectiva 
de género conseguidos en el ámbito del agua.

Para alcanzar los objetivos relacionados con el agua, 
el saneamiento y la higiene en África Subsahariana se 
necesitan aproximadamente 64 000 millones de dólares 
al año, pero las inversiones anuales reales oscilan entre 
10 000 y 19 000 millones de dólares (Unión Africana, 
2023). Las tarifas del agua siguen estando por debajo 
de los niveles de recuperación de costes, y menos de la 
mitad de los países africanos recuperan más del 80 % 
de los costes de funcionamiento y mantenimiento de los 
servicios WASH a través de las tarifas. El sector atrae 
una financiación privada limitada, que solo representó 
el 2 % de la inversión privada realizada en África entre 
2012 y 2020 (Farnault y Sarr, 2024).

La región de Asia y el Pacífico alberga algunas de 
las zonas del mundo más vulnerables al clima y las 
mujeres se ven afectadas de manera desproporcio-
nada por las catástrofes relacionadas con el agua.

Las mujeres representaron el 61 % de las víctimas 
durante el ciclón Nargis en Myanmar (2008), entre el 
70 % y el 80 % en algunas zonas de la India e Indonesia 
durante el tsunami que ocurrió en el Océano Índico en 
2004, y el 91 % durante el ciclón de 1991 en Bangladesh 
(PNUD, 2013).

El acceso de las mujeres al agua segura ha mejo-
rado en gran parte de Asia, pero no en los Pequeños 
Estados Insulares en Desarrollo (PEID) del Pacífico.

En Asia Central, el número de mujeres y niñas sin acceso 
a fuentes mejoradas de agua superficial descendió 
de 107 millones en 2000 a 61 millones en 2015 y a 
31 millones en 2022. En Asia Oriental y Sudoriental, el 
número se redujo de 188 millones en 2000 a 73 millones 
en 2015 y a 30 millones en 2022. Por el contrario, en los 
Pequeños Estados Insulares en Desarrollo del Pacífico, 
el número se mantuvo en 2 millones entre 2000 y 
2015 y aumentó a 3 millones en 2022 (ONU Mujeres/
DESA, 2023).

En Asia Central, Meridional y Sudoccidental, el 24 % 
de la población depende de la recogida de agua fuera 
de sus hogares; durante más de dos tercios del tiempo, 
son las mujeres y adolescentes las que se encargan 
de esa tarea. En varios países de la región, las mujeres 
y las niñas recorren distancias más largas y dedican 
más tiempo a recoger agua que los hombres (CESPAP/
ONU Mujeres, 2024).

El acceso a servicios WASH adecuados en las escue-
las sigue siendo un desafío fundamental para el 
desarrollo en América Latina y el Caribe.

La insuficiencia de los servicios WASH en las escuelas 
socavan la salud, la dignidad y los resultados de apren-
dizaje de millones de niños y niñas en América Latina y 
el Caribe: una de cada cuatro escuelas carece de agua 
potable básica y casi dos de cada cinco no cuentan 
con instalaciones para lavarse las manos, lo que afecta 
a hasta 59 millones de estudiantes en toda la región 
(UNICEF, 2025).

Europa tiene un acceso casi universal al agua, pero 
persisten las disparidades de género en el sec-
tor hídrico.



Datos y cifras    |    7

Aunque en Europa se ha logrado un acceso casi universal 
al suministro de agua y al saneamiento, las disparidades 
de género siguen estando arraigadas en la gobernanza, 
los sistemas de conocimiento, la financiación y la par-
ticipación en el sector del agua (Crider y Ray, 2022; 
UNICEF/OMS, 2023).

Europa Oriental y Meridional han experimentado ciclos 
de sequía más intensos que han afectado a la agricultura 
a pequeña escala. En la región mediterránea, los estudios 
han mostrado que los programas de riego para ahorrar 
agua han beneficiado de manera desproporcionada a 
las explotaciones agrícolas comerciales dirigidas por 
hombres, mientras que las mujeres han quedado exclui-
das de las consultas y los mecanismos de financiación 
(Minoia, 2007).

La región árabe sufre una grave escasez hídrica y 
deficiencias persistentes en los servicios de agua, 
saneamiento e higiene, lo que repercute negati-
vamente en la educación y la vida cotidiana. La 
participación de las mujeres en la gestión y la gober-
nanza de los recursos hídricos sigue siendo baja.

La región árabe es una de las regiones del mundo en las 
que más escasea el agua: según las definiciones oficia-
les, 19 de los 22 Estados árabes enfrentan escasez de 
agua, mientras que 13 Estados sufren escasez absoluta 
de agua (CESPAO, 2024).

Se estima que el 15 % de las escuelas de la región árabe 
tienen un acceso limitado o nulo al agua, mientras que el 
18 % carece de servicios básicos de saneamiento (OMS/
UNICEF, s.f.), lo que tiene repercusiones en la salud, la 
educación y la asistencia escolar.

Entre 2020 y 2024, en los Estados árabes se graduaron 
menos mujeres que hombres en disciplinas STEM, que 
son muy relevantes para la gestión del agua y los servi
cios WASH (IEU, s.f.). Un estudio de 2021 reveló que 
estas diferencias educativas se reflejan en la represen-
tación de las mujeres en los puestos de trabajo dentro 
del sector del agua (Afailal et al., 2021).

Un informe que abarca 19 países de la región árabe 
reveló que la incorporación de la perspectiva de género 
en la GIRH era limitada, ya que pocos países analizaban 
o revisaban sistemáticamente las actividades y los resul-
tados relacionados con el género mediante mecanismos 
de rendición de cuentas (CESPAO/PNUMA-DHI, 2025).

El persistente vacío de 
datos desglosados por sexo 
y el acceso desigual a la 
educación y la formación 
pertinentes siguen limitando 
las políticas hídricas con 
perspectiva de género 
basadas en la evidencia.

Los datos de agua desglosados por sexo siguen 
siendo escasos y fragmentados.

Los datos sobre el acceso al agua y el trabajo relacio-
nado con los recursos hídricos son limitados y, cuando 
estaban disponibles, a menudo se han recopilado a nivel 
de hogar, lo que oculta las diferencias debidas al género 
que existen entre los miembros de la familia (Miletto 
et al., 2019; Caruso, 2023). Estudios de casos de varios 
países muestran que desglosar los datos por sexo mejora 
la definición de los objetivos y la eficacia de los servicios 
WASH (Nauges y Strand, 2017; Silva et al., 2020; Winter 
et al., 2021).

En la gestión de los recursos hídricos, el vacío de datos 
más significativo se refiere al trabajo agrícola de las 
mujeres y al acceso al riego. Un estudio de 2016 que 
desglosó los rendimientos agrícolas por parcelas gestio
nadas por mujeres y hombres estimó diferencias de 
rendimiento del 20-30 % en los países de ingresos bajos 
y medios (FAO, 2016).

La disponibilidad de herramientas internacionales 
para recopilar datos de agua con perspectiva de 
género es cada vez mayor.

Los organismos de las Naciones Unidas han desarrollado 
y puesto a prueba múltiples herramientas para la reco-
pilación de datos de agua desglosados por sexo. Entre 
ellas se encuentran el AQUASTAT de la Organización de 
las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura, 
el conjunto mínimo de indicadores sensibles al género 
del Departamento de Asuntos Económicos y Sociales, 
el Conjunto de herramientas de UNESCO WWAP sobre 
datos relativos a los recursos hídricos desglosados por 
sexo y el marco de indicadores de género del ODS 6 
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de ONU-Agua, que se ha puesto a prueba en África, 
Asia y América Latina (Miletto et al., 2019; DESA, 2020; 
ONU-Agua, 2023; FAO, s.f.d).

Recoger datos desglosados por sexo, impartir formación 
y promover el desarrollo profesional requiere recursos 
específicos. 

Se han logrado avances significativos en la educa-
ción básica, lo que ha sentado unas bases sólidas 
para seguir reduciendo las brechas educativas exis-
tentes, incluidas las relacionadas con la formación 
en los campos STEM.

Aunque la matriculación en la enseñanza primaria 
y secundaria ha mejorado a nivel mundial, las niñas 
siguen estando por detrás de los niños en lo que res-
pecta a la finalización de la enseñanza secundaria en 
las regiones de ingresos bajos: 36 % frente a 41 % 
en Asia Meridional y 25 % frente a 31 % en África 
Subsahariana en 2022 (Sosale et al., 2023; Informe 
GEM de la UNESCO/IEU, 2024).

En el 87 % de los países que comunican datos sobre 
la matriculación en estudios STEM, las diferencias de 
género resultan visibles ya en la enseñanza secundaria 
(Straza, 2024). Las mujeres son menos propensas que 
los hombres a matricularse en ingeniería, fabricación y 
construcción, lo que contribuye a su escasa representa-
ción en el ámbito de la gestión y gobernanza del agua 
(UNESCO WWAP, 2021; Straza, 2024).

La educación y formación técnica y profesional estructu-
rada y los programas de formación no formal relacionados 
con el agua ofrecen vías alternativas para el desarrollo de 
competencias. En un programa llevado a cabo en México 
en 2024, las mujeres constituían el 40 % de las perso-
nas involucradas (9 675), lo que indica un aumento de la 
participación de mujeres en la formación estructurada1.

1	  Información facilitada por la directora general de la Asociación Nacional de Entidades de Agua y Saneamiento (ANEAS), julio de 

2025, comunicación personal.

Las mujeres siguen estando 
infrarrepresentadas en la 
gestión y la gobernanza 
del agua, lo que limita su 
influencia en la toma de 
decisiones clave, a pesar 
de ser las más afectadas 
por las consecuencias de 
dichas decisiones.

En todo el mundo el sector del agua tiene una 
oportunidad significativa de promover la inclusión 
y el desempeño ampliando la participación de las 
mujeres en puestos técnicos y de liderazgo.

Los datos de 64 empresas de servicios hídricos en 28 
países de ingresos bajos y medios han puesto de relieve 
importantes oportunidades para ampliar la participación 
y el liderazgo de las mujeres en el sector del agua (Banco 
Mundial, 2019). A pesar de que en 2019 las mujeres repre-
sentaban menos de un quinto del personal empleado 
en el sector del agua y persistía una brecha salarial de 
género a nivel mundial de alrededor del 20 % (OIT, 2019), 
muchas empresas de servicios hídricos están recono-
ciendo ahora el valor de los equipos mixtos. En particular, 
el aumento de la presencia de mujeres ingenieras y direc-
tivas, que estaban ausentes en un tercio y en un 12 % 
de las empresas de servicios hídricos, respectivamente 
(Banco Mundial, 2019), ofrece una vía clara para mejo-
rar el desempeño, promover la innovación y fomentar la 
igualdad de género en todo el sector.

En todo el mundo se reconoce cada vez más la nece-
sidad de reforzar la incorporación de la perspectiva 
de género en la gobernanza del agua para crear 
sistemas de toma de decisiones más inclusivos 
y eficaces.

Según el indicador 6.5.1 de los ODS, la puntuación media 
mundial en materia de incorporación de la perspectiva 
de género en las leyes, políticas y planes de gestión 
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integrada de los recursos hídricos aumentó del 54 % en 
2020 al 58 % en 2023. Sin embargo, solo el 27 % de los 
países declararon haber alcanzado los objetivos fijados 
en materia de género, mientras que el 15 % no contaban 
con mecanismos de incorporación de la perspectiva de 
género y el 31 % informaron de una aplicación, presu-
puestación o supervisión limitadas (PNUMA-DHI/GWP/
ONU Mujeres, 2025).

La mayoría de las políticas nacionales en materia de agua 
tienen como objetivo explícito llegar a las mujeres y las 
niñas, y existe un impulso creciente para reforzar estos 
compromisos, con países que fortalecen progresiva-
mente los mecanismos de seguimiento y la financiación 
específica para garantizar la prestación eficaz de los 
servicios (OMS, 2022).

En 2021-2022, las mujeres ocupaban menos de la mitad 
de los puestos relacionados con el agua, el saneamiento 
y la higiene en la administración pública en 79 de 109 
países, y menos del 10 % en casi una cuarta parte de 
dichos países (OMS, 2022). Una encuesta realizada a 173 
organizaciones relacionadas con el agua en países en 
vías de desarrollo reveló que las mujeres representaban 
el 36 % del personal subalterno, el 38 % del personal de 
nivel medio, pero ocupaban solo el 26 % de los puestos 
de liderazgo (Oluwasanya et al., 2024).

Los estudios han demostrado que los bajos niveles de 
liderazgo femenino en las asociaciones de usuarios del 
agua para riego están asociados con una gestión inefi-
caz, un bajo nivel de equidad y una sostenibilidad aún 
menor (Imburgia et al., 2020).

El análisis del indicador 6.5.2 de los ODS muestra que 
solo el 19 % de las cuencas fluviales han fijado objeti-
vos de igualdad e inclusión, y solo el 15 % contemplan 
tareas relacionadas con el género en los organismos 
encargados de monitorizar y administrar las cuencas. Las 
organizaciones de mujeres tienen la condición de obser-
vadoras en el 10 % de las cuencas fluviales y funciones 
consultivas en el 8 % de las mismas, lo que apunta a 
que la inclusión a nivel institucional es limitada (CEPE/
UNESCO/ONU-Agua, 2024).

Las cuotas de género y el liderazgo femenino están 
generando avances medibles en la representación 
de las mujeres y los resultados relacionados con 
la gobernanza.

La aplicación de cuotas de género en la gobernanza se 
ha relacionado con una mayor equidad y sostenibilidad 
(ECOSOC, 2022; 2025). La proporción de mujeres que 
lideran los ministerios de medio ambiente aumentó hasta 
el 28 % en enero de 2024, frente al 15 % en 2020 y el 
12 % en 2015 (UICN, 2021; ONU Mujeres, 2024b).

Para promover la igualdad 
de género, es fundamental 
abordar la persistente falta 
de financiación mediante 
inversiones en el sector 
hídrico más eficientes y con 
perspectiva de género.

Existe una gran oportunidad para aumentar las inver-
siones en el sector del agua a nivel mundial con el 
fin de satisfacer las crecientes necesidades relacio-
nadas con los recursos hídricos y obtener amplios 
beneficios sociales, económicos y medioambientales.

En 2022, la inversión en infraestructura y gestión del 
agua a nivel mundial fue de aproximadamente 300 000 
millones de dólares al año, frente a un déficit de finan-
ciación estimado de 700 000 millones de dólares al 
año para lograr la seguridad hídrica en 2030 (OCDE, 
2022). Si las tasas de inversión no aumentan, se prevé 
que las necesidades de financiación acumuladas para 
las infraestructuras relacionadas con el agua alcancen 
los 6,7 billones de dólares en 2030 y los 22,6 billones 
en 2050 (Khemka et al., 2023; Voegele et al., 2024). 
Los déficits más importantes se concentran en África 
Subsahariana y Asia Meridional, donde el nivel de acceso 
al agua y al saneamiento gestionados de forma segura 
sigue siendo más bajo (UNICEF/OMS, 2023).

El fortalecimiento de las fuentes de financiación 
tradicionales y la mejora de la eficiencia de los servi-
cios hídricos ofrecen un potencial significativo para 
satisfacer las crecientes necesidades del sector.
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Las tarifas, los impuestos y las transferencias siguen 
siendo las principales fuentes de financiación de los 
servicios hídricos, pero por lo general son insuficientes 
para satisfacer las necesidades de inversión. Las empre-
sas de servicios hídricos sufren pérdidas económicas 
asociadas a la ineficiencia, que se calculan en alrededor 
del 15 % de los costes operativos totales. Las reduc-
ciones de los presupuestos públicos pueden aumentar 
el trabajo no remunerado relacionado con el agua, que 
recae de manera desproporcionada sobre las mujeres 
(Joseph et al., 2024).

Las inversiones en el sector del agua generan altos 
rendimientos económicos.

Una estimación global de 2014 reveló que cada dólar 
invertido en el sector del agua generaba unos beneficios 
de aproximadamente 4,3 dólares, gracias a la reducción 
de los costes sanitarios, la disminución de los niveles 
de contaminación y el aumento de la asistencia escolar 
(OMS/ONU-Agua, 2014).

La ayuda oficial al desarrollo (AOD) destinada al 
agua ha disminuido, pero las prácticas de los donan-
tes exigen cada vez más a menudo la integración y 
la presentación de datos sobre objetivos de género.

Los compromisos de la AOD para el abastecimiento de 
agua y el saneamiento disminuyeron un 9 % entre 2022 
y 2023. Sin embargo, la proporción de proyectos de 
AOD relacionados con el agua y el saneamiento que se 
han marcado por contar con objetivos importantes con 
respecto a la igualdad de género ha aumentado de forma 
constante y ahora supera el 30 % (OMS/UNICEF, 2025b).

Las finanzas privadas desempeñan un papel limi-
tado, pero cada vez más importante, en la inversión 
en el sector del agua.

En respuesta a las presiones fiscales y a la disminu-
ción de la AOD, la atención se ha desplazado hacia 
la movilización de capital privado. En 2017, el 9 % de 
la inversión en infraestructura de abastecimiento de 
agua y saneamiento se financió mediante asociaciones 
público-privadas (Joseph et al., 2024). Para los sistemas 
a pequeña escala, como los de riego y tratamiento de 
aguas residuales comunitarias, se ha comprobado que 
las microfinanzas y la banca minorista son canales de 
financiación apropiados (Khemka et al., 2023).

Existen cada vez más oportunidades para integrar 
consideraciones de género en los marcos de finan-
ciación relacionados con el agua, mejorando la 
equidad y la eficacia de las inversiones.

Una revisión de los planes nacionales en materia de 
recursos hídricos reveló que, en 2015, solo el 16 % 
identificaba explícitamente a las mujeres como partes 
interesadas clave o participantes de primer orden en 
la adaptación al clima (Fletcher y Schonewille, 2015). 
Incluso en regiones con déficits de financiación rela-
tivamente bajos, como América Latina, las cargas 
relacionadas con el agua, el saneamiento y la higiene 
basadas en el género siguen siendo elevadas, lo que 
indica una falta de alineación entre los niveles de inver-
sión y los resultados específicos en materia de género 
(UNICEF/OMS, 2023; Joseph et al., 2024).

Cada vez se reconoce más que las deficiencias en 
la gobernanza reducen la eficacia de la financiación 
del sector del agua.

La corrupción y la mala asignación de fondos han limi-
tado el impacto de las inversiones en los servicios WASH. 
La evidencia muestra que, en algunos contextos, los 
fondos asignados al sector WASH han sido malversados 
o desviados, lo que ha contribuido a que persistan las 
deficiencias en los servicios (Ohwo, 2019). A su vez, esto 
genera un aumento de la carga de trabajo no remune-
rado en el hogar para compensar dichas deficiencias.

La financiación participativa y con perspectiva 
de género muestra mejoras cuantificables en 
el rendimiento.

En 2024, el 90 % de los inversores que aplicaban una 
estrategia de inversión con perspectiva de género 
declararon haber cumplido o superado sus expectati-
vas financieras y el 51 % también comunicó resultados 
de gran impacto (Hand et al., 2024).

Las microfinanzas con perspectiva de género están 
empleándose a gran escala para mejorar el acceso 
al agua. 

La iniciativa WaterCredit de Water.org, implementada 
entre 2004 y 2021, prestó apoyo a más de 30 millones de 
personas en 13 países, de las cuales el 87 % eran muje-
res, mediante microcréditos con perspectiva de género 
destinados a mejorar el acceso al agua y al saneamiento 
(Damon y White, 2021).
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La financiación con perspectiva de género está cada 
vez más integrada en los instrumentos multilaterales.

El Fondo Verde para el Clima exige evaluaciones de 
género para todos los proyectos de adaptación. El Fondo 
para el Medio Ambiente Mundial ha reforzado los requi-
sitos relativos a los indicadores que tienen en cuenta 
las cuestiones de género y el desarrollo de capacidades 
a lo largo de los ciclos de los proyectos (GCF, s.f.; GEF 
IW: LEARN/UNESCO WWAP, de próxima publicación). 
Los instrumentos de financiación basados en los resul-
tados, incluidos los que están respaldados por el Banco 
Mundial, incorporan cada vez más objetivos específicos 
de género en los proyectos relacionados con el agua y 
el saneamiento.
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